
３．施策の体系

一人ひとりの気づきと気配り、理解が普通にあるまち

「お互いさま」と「ありがとう」の気持ちいっぱいに

人と人の心がつながり、みんなが支えあう幸せなまち
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防犯活動の促進

自主防災組織の育成と災害時要援護者への支援

環境美化活動の促進

ＰＴＡ・子ども会・スポーツ少年団活動の促進

学校での福祉教育の充実

町内会等の活動の促進

集いと語らいの場づくり

地域での多様な交流の促進

当事者交流の促進

高齢者対象イベントの充実

安全なまちづくりの推進 交通安全活動の促進

コミュニティ活動の促進 安心ほっとネットの推進

子どもや高齢者への虐待・女性等への暴力の防止

男女共同参画の推進

研修会等への参加促進

基本目標・基本方針

基本理念　　安心で健やかな八雲“福祉でまちづくり”

職場での福祉学習の促進

主 　　 な　  　施 　　 策

家庭での福祉学習の促進

地域での福祉学習の充実

１．「気づき」と「語りあい」と「支えあい」があるまち

地域福祉の考え方を理解する

総合的な広報啓発の充実

バリアフリーなおつきあい 世代間交流の推進
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わかりやすい仕組みづくり 福祉等情報提供の総合化と充実

福祉等支援施設のネットワーク化

福祉事業者など関係機関の連携強化

２．｢だれでも｣｢どんなときも｣安心して暮らせるまち

コーディネーターの養成

ピアカウンセリング制度の導入

成年後見制度の普及啓発と利用促進

地域福祉権利擁護事業の普及啓発

転入者への情報提供の充実

窓口対応の充実

専門職の専門性の向上

相談窓口のネットワーク化

バリアフリー・ユニバーサルデザインの促進

安心して暮らせる生活の場の確保

冬期対策の充実

利用しやすい仕組みづくり

利用者の権利を擁護

バリアフリーな環境づくり

総合的なケアマネジメント体制の推進

福祉サービスへの苦情対応の促進

福祉サービスに関わる情報公開

福祉サービス事業者自己評価の促進

ボランティア交流の促進と研修の充実

家庭での福祉学習の促進（再掲）

地域での福祉学習の充実（再掲）

学校での福祉教育の充実（再掲）

３．町に在(あ)るものを｢活用｣し｢ネット｣し｢協働｣するまち

福祉の人材育成 ボランティア人材の育成

民生・児童委員の研修充実

ボランティア団体・ＮＰＯ法

人の育成支援

職場での福祉学習の促進（再掲）

専門職の専門性の向上（再掲）

ボランティア休暇の利用促進

情報提供・相談体制の充実

2

企業ボランティア活動の促進

ボランティア団体・ＮＰＯ法人の育成支援

ボランティアセンターの活動支援
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安心ほっとネットの推進（再掲）

福祉等支援施設のネットワーク化（再掲）

福祉事業者など関係機関の連携強化（再掲）

八雲町社会福祉協議会との連携強化

関係機関との連携強化

社会資源の有効活用

ネットワークと協働による地

域福祉の推進

3

社会資源の有効活用（再掲）

町民のまちづくり参加促進

福祉でまちづくりの推進 就労の場の確保と支援

男女共同参画の推進（再掲）

コミュニティビジネス・地域通貨の検討
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