
 

 

  

 

 
 

 
           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○一人一人が安心して学ぶことができる学習環境 

「確かな力」を身に付けさせる教育活動 
●身に付ける力を明確にし、見通しが持てるわかりやす

い授業 

●「わかる喜び」や「できる楽しさ」を毎日実感できる

授業 

八雲町立浜松小学校 令和８年度 学校経営計画（グランドデザイン） 

できる 

つたわる つかえる 

＊確かな学力の向上＊ 
・読解力の向上を目指す授業改善 

・ICT の活用 

・個人カルテの活用 

・伝え合い高め合う学級経営 

・カリキュラム・マネジメントの 

推進 

＊豊かな心の育成＊ 
・互いに認め合う学級づくり 

・個性やよさを生かす教育相談 

・特別支援教育の充実 

・体験活動を重視した授業づくり 

・ふるさと浜松の調べ学習の推進 

・ピアサポート学習 

かんがえる子 やさしい子 がんばりぬく子

子 

○学習で身に付けた力を様々な場面で生かす場面をつ

くり、言語活動・表現活動を充実させる教育活動 
●「わかる、できる」で身に付けた力を発揮できる授業 

●「つかえる、伝わる」充実感や達成感が実感できる、

協働的な学びの場、対話的な学びの場を豊かにした授業 

わかる 

【令和８年度 重点教育目標】 

 「わかる、できる、つかえる、伝わる」を実感できる子の育成 

 
家庭・地域と一体となって子どもを育てる学校づくり 

家庭・地域への発信 

○学校だより・学級だより 

○学校 HP の定期的な更新 

○安心メール 

○google classroom の活用 

○学校評価結果の公表 

コミュニティスクールの推進 

○八雲中学校区小中一貫型 CS 

・ビジョンの共有 

・学校課題に対する熟議の実施 

・夏休み学習会への参加 

 

地域人材の活用・交流 

○町内会・農事組合 

○浜松そば同好会 

○厚生園 

幼保・小・中連携 

○八雲小学校との交流 

○複式合同社会科見学・

修学旅行 

○町内複式校との体験学

習交流 

＊健やかな体の育成＊ 
・エナジータイム 

・外遊びの奨励 

・基本的な生活習慣の定着 

・学校安全・防災教育の推進 

・栄養教諭と連携した食育の

充実 

学校経営目標 
 

 子ども、保護者、地域、教職員にとって魅力的な学校
（子どもが毎日行きたい、先生が働きたいと思える学校）ウェルビーイングの向上 

学校教育目標   

ふるさとを愛し たくましく

未来を拓く子どもの育成 

 

―経営８－ 

 

◇見通しをもち、筋道を 

立てて考える子   

◇明るく力を合わせて高 

め合う子   

◇ねばり強く最後までや 

り抜く子 

 

 

◇専門性と高い実践力をもった 

学び続ける教師 

◇学びを最大限に引き出す教師 

◇児童の主体的な学びを支援す 

る教師 

◇夢や希望を育む教師 

 

めざす教師像 めざす子ども像 

◇子ども一人ひとりの学びの質

を高め、安全に安心して学び

に向かえる学校 

◇家庭・地域と一体になって子 

どもを育てる学校 

◇同僚性を発揮し協働で学校力

を高める学校 

めざす学校像 


